AMI UXIL - Chaire « Transferts culturels »
2025 - 2026

BiBLISSIMA+ - EHESS - CAMPUS CONDORCET

Une période de transition professionnelle pour les
chercheureess accueillice*s en urgence

Dans le cadre de leur engagement pour I'accueil et l'insertion des chercheurs en exil, 'EquipEx+
BIBLISSIMA+, a travers I'un de ses partenaires, 'EHESS, ainsi que UXIL (Universités en Exil) du
Campus Condorcet, lancent un appel a manifestation d’intérét pour une chaire consacrée aux
transferts culturels entre Europe orientale et occidentale.

Le projet portera sur des textes anciens et des formes documentaires variées de I'Est de I'Europe,
afin de permettre & Biblissima+ d’élargir son champ d’investigation a tous les supports de I'écriture
et a des textes écrits dans des langues qui ne sont pas encore représentées dans les ressources
que le portail Biblissima rend interopérables.

Il permettra d’enrichir les référentiels de data.biblissima et le futur Biblissima-Textes.

La recherche menée, mettant 'accent sur les liens dynamiques entre les cultures textuelle, visuelle
et matérielle de I'Europe centrale et orientale, ainsi que sur les aspects archéologiques, théologiques
et liturgiques reflétés dans les textes médiévaux, aura un caractéere transnational et pluridisciplinaire,
attendu par le milieu académique autant que par la société. Elle apportera de nouvelles
connaissances et aura des implications pour la réconciliation des mémoires historiques de I'Europe
centrale et orientale.

Des séminaires ou conférences donné.e.s a 'TEHESS rythmeront le projet, congu pour un an.

Cette initiative vise a offrir une période de transition professionnelle a un chercheur ou une
chercheuse ayant bénéficié de programmes d’accueil d’'urgence, lui permettant de :

— Consolider son dossier scientifique ;

— Développer son réseau académique en France ;

— Préparer son insertion professionnelle a plus long terme ;

— Valoriser ses compétences dans le systéme académique francais.

Cette période d’'un an constitue une étape structurante pour construire la suite de son parcours

professionnel, que ce soit en France ou a l'international, en lui donnant le temps et les moyens de
candidater a des postes permanents ou d’autres opportunités professionnelles.

BIBLISSIMA+ BENEFICIE D'UNE AIDE DE L'ETAT GEREE PAR L'ANR AU TITRE DU PROGRAMME D’INVESTISSEMENTS D’AVENIR INTEGRE A FRANCE 2030,
PORTANT LA REFERENCE ANR-21-ESRE-0005.FINANCEMENT




Eligibilité

— Chercheur.e.s, enseignanteess-chercheuree-s, titulaires d’'un doctorat
— Bénéficiaires actuels ou anciens du programme PAUSE ou programmes similaires.

—  Etre en situation d’exil depuis plus de deux ans hors du pays d’origine

Conditions d’accuell

Durée et financement :
o Chaire d’'une durée de 12 mois
o Salaire selon les grilles de rémunération en vigueur
Environnement recherche du laboratoire d’accueil (CRH, EHESS)
Date de prise de fonction souhaitée : ler octobre 2025
Environnement de travail :
o Intégration dans le laboratoire de recherche partenaire (CRH, EHESS)

o Des séminaires ou conférences donné.e.s a 'TEHESS rythmeront le projet, ainsi que
deux conférences UXIL

o Acces aux infrastructures et équipements des établissements
o Soutien a I'organisation d’événements scientifiques

Dépenses éligibles

Le financement de la chaire couvrira :
o Salaire (sur la base des grilles de remunération en vigueur) sur CDD

o Le laboratoire du rattachement de la chaire (EHESS) accueillera le/la lauréat.e. et
facilitera les frais éventuels de mobilité, travaux de recherche (équipement,
consommables, missions...), organisation d’événements scientifiques (séminaires,
conférences) sur la dotation UXIL

Processus de sélection

Composition du jury :
o Représentants de lTEHESS
o Représentants d’'UXIL
o Membres des établissements et organismes partenaires

Criteres d’évaluation

— Excellence scientifigue du candidat et de son projet

— Cohérence avec I'appel a manifestation d’intérét et avec le périmétre et les objectifs de
BIBLISSIMA+

— Faisabilité du projet et potentiel d’intégration




— Qualité du projet pédagogique

— Impact potentiel pour I'établissement d’accueil

Calendrier de I'appel

— Lancement de 'AMI : 10 juillet 2025

— Date limite de candidature : 31 juillet 2025 - 12h
— Auditions : 5 septembre 2025

— Résultats : 8 septembre 2025

— Prise de fonction : 1¢" octobre 2025

Constitution du dossier de candidature

Information a renseigner en ligne via le formulaire en ligne :

https://www.campus-condorcet.fr/fr/actualites/appel-a-manifestation-dinteret-uxil-chaires-%c2%ab-
transferts-culturels-%c2%bb-2025-2026

Informations sur I'établissement d’accueil :

o Coordonnées complétes du laboratoire/établissement d’accueil
o Nom de la personne sollicitée pour rédiger la lettre d’acceptation
Informations sur I’établissement d’accueil :

Nom et prénom

Nationalité

Poste actuel ou dernier poste occupé
Domaine de recherche

Adresses professionnelle et personnelle
Adresse électronique

o O O O O o o

Date de départ du pays d’origine
]
Informations sur le projet
o Titre du projet
o Résumé du projet (1000 caractéres maximum)
o Date prévisionnelle de prise de fonction
o Description des besoins en équipements
Plan de financement

o Sources de cofinancement éventuelles

Documents a joindre en ligne (Format PDF) :
— Projet pédagogique et scientifique détaillé (10 pages maximum, en francais ou anglais)

— CV complet du candidat

— Liste des publications des 5 dernieres années



https://www.campus-condorcet.fr/fr/actualites/appel-a-manifestation-dinteret-uxil-chaires-%c2%ab-transferts-culturels-%c2%bb-2025-2026
https://www.campus-condorcet.fr/fr/actualites/appel-a-manifestation-dinteret-uxil-chaires-%c2%ab-transferts-culturels-%c2%bb-2025-2026

— Lettre de motivation
— Lettre d’acceptation du directeur de I'établissement d’accueil/laboratoire d’accueil

— Avis d'une personnalité scientifique

Dépot des dossiers de candidatures a : uxil@campus-condorcet.fr et
uxil@biblissima-condorcet.fr
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